
Ccnl orafi e argentieri - Accordo di rinnovo del 21/04/08 
 
 
Nella serata del 21 aprile 2008 si è conclusa dopo sette sessioni di negoziato la trattativa 
per il rinnovo della parte biennale del Ccnl orafo-argentiero scaduto il 31 ottobre 2006.  
  
L'accordo, riportato in allegati, ha una efficacia triennale in quanto prevede la scadenza 
contrattuale al 31 ottobre 2009 e supera di fatto la natura di accordo meramente 
economico in quanto contiene significative integrazioni o modifiche alla parte normativa. 
 
L'intesa prevede per il triennio 31.10.2006-31.10.2009 un incremento lordo dei minimi 
tabellari pari a 135 euro alla quinta categoria contrattuale, con ripartizione delle rate così 
definita:  
€ 60,00 dal 1° aprile 2008;  
€ 40,00 dal 1° gennaio 2009;  
€ 35,00 dal 1° ottobre 2009 - ultimo mese di vigenza contrattuale. 
 
Per il periodo di vacanza contrattuale, pari a 17 mesi di calendario comportanti 19 
mensilità di retribuzione, è prevista una Una tantum di € 380,00 lordi da erogarsi in due 
rate di cui la prima di € 280,00, unitamente alla retribuzione afferente il mese di giugno 
2008, e la seconda di € 100,00, unitamente alla retribuzione del mese di febbraio 2009. 
 
Si segnala che sul piano politico è stato concordato un impegno del sindacato alla 
definizione di proposte condivise con Federorafi/Associazione Argentieri di interventi da 
presentare al prossimo Governo per il sostegno dei settori. 
 


